Hannes-Christian Blume
Dipl.-Ingenieur, Sicherheitsingenieur

lhr Weg zum AMS - Handbuch

» Vorgesprach und Kurzanalyse vor Ort

» Angebot, Lizenzvertrag
» Einfiihrungsschulung
P Systemeinfiihrung mit Beraterunterstiitzung

» Integration lhrer vorhandenen
Arbeitsschutzdokumentation in das AMS

» Unterstiitzung bei Gefahrungsbeurteilungen
» RegelmaRige interne Audits *
» Moderation von ASA Sitzungen *

» Vorbereitung auf die Zertifizierung * *Optional
Kompetente Berater werden mit lhnen gemeinsam
Ihren Arbeits- und Gesundheitsschutz koordinieren,
effizienter gestalten und nachhaltig verbessern sowie
Ilhre internen und externen Kosten als auch lhren
Verwaltungsaufwand senken.

Die Hamburger Gesundheitssenatorin Schnieber-Jastram zu einem
Arbeits- und Gesundheitsschutz Modellprojekt:

Flr viele Branchen wird der Arbeitsschutz immer mehr
zum Erfolgsfaktor im Wettbewerb. Wer achtsam mit
seinen Mitarbeitern umgeht und Gesundheitsgefahren
im beruflichen Alltag minimiert, erhéht letztlich auch die
Leistung am Patienten.*

www.AMS-Handbuch.de
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Wir freuen uns auf lhren Anruf.
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Der Nutzen fiir lhr Unternehmen

AMS als Leitfaden fur FaSi

Pravention durch Arbeits- und Gesundheitsschutz ist die
Basis zur noch schnelleren Erreichung lhrer
Unternehmensziele:

Verbesserung der Qualitat
Steigerung der Produktivitat
Hdhere Leistung

Senken Sie lhre Kosten

durch hohere
Mitarbeitzufriedenheit!

wus‘ 277

Als Arbeitgeber tragen Sie die Gesamtverantwortung. Mit
unserem AMS-Handbuch kdnnen Sie:

P> Einfach und transparent lhre Einrichtung
noch effizienter strukturieren,

P> Aufgaben gezielter beschreiben,
Zustandigkeiten eindeutiger festlegen, sowie
Mitarbeiter entsprechend beauftragen,

P> lhre Mitarbeiter in die Erstellung der
Gefahrdungs- und Belastungsanalyse
einbeziehen, (Jeder Mitarbeiter kennt die
Anforderungen an seinen Arbeitsplatz am
besten),

P> Nachweisliche Verringerung interner sowie
externe Kosten durch Nachverfolgbarkeit.

Ihre Mitarbeiter sind zufriedener, geslinder, damit
leistungsstarker und dienstleistungsorientierter.
Zusatzlich sinken die korperlichen und psychischen
Belastungen.

www.AMS-Handbuch.de

Das AMS-Handbuch ist das ideale Organisations-
instrument far die Arbeit der Fachkraft fir
Arbeitssicherheit und den Betriebsarzt.

Priufungen durch Aufsichtsbehorden

Kein Problem mit einem Arbeitsschutzmanagement.

Sie erfiillen die Anforderungen lhrer Kunden,
Auftraggeber sowie

P der staatliche Aufsichtsbehorden
P der Berufsgenossenschaft
P des Gesundheitsamtes

Die haufigste Ursache fiir BuRgelder, das Organisations-
verschulden, wird vermieden.

Sichern Sie sich die

Zufriegll_enheit
Leistungsfahigkeit

lhrer Mitarbeiter!

www.AMS-Handbuch.de

P Einfaches Planen und Organisieren
P Richtiges Umsetzen

p Systematisches Kontrollieren

p Kontinuierliches Verbessern

Vorteile unserer Branchenlosungen

Durch langjahrige systematische Branchenerfahrungen
konnten die Ingenieure von BLUME das AMS-Handbuch
mit erprobten, praxistauglichen Dokumenten entwickeln.

Unsere AMS-Branchenlésung garantiert lhnen, durch
bereits vorgefertigte Dokumentenvorlagen bei der
Erstellung und Beurteilung von

P Tatigkeiten

P Arbeitsmitteln

P Gefahrstoffen und
> Biostoffen

P Arbeitsstatten

eine bedeutende Zeitersparnis bereits in der
Einflhrungsphase zu erreichen.Leitfaden erleichtern
Ihnen das Verstandnis.

Sie haben Zugang zu unseren Internetportalen. Damit
kénnen Sie ihre Mitarbeiter regelmafig jederzeit aus-
und weiterbilden.

www.AMS-Handbuch.de




